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AKIKUMSZELgNIS

Herr Ahmet Tughan Ozer, geboren am 3. Mai 1996 in Esslingen am Neckar, war vom
11. Februar 2019 bis zum 5. April 2019 als Praktikant im Bereich C|O & CFO Consulting unserer
Niederlassung Dusseldorf tatig.

KPMG ist ein Firmennetzwerk mit rund 200.000 Mitarbeitern in 154 Landern und Territorien,
Auch in Deutschland gehart KPMG zu den fuhrenden Wirtschaftsprifungs- und Beratungs-
unternehmen und ist mit rund 11.700 Mitarbeitern an 25 Standorten prasent.

CI0 Advisory berat Mandanten in allen strategischen Aspekten der ClO-Agenda. Zum Portfolio
gehtren Digitale Strategien, Sourcing-Fragestellungen, Cloud Computing und Global Business
Services sowie alle relevanten Themen rund um das Software Asset Management. Aktuelle
Themenstellungen zur Transformation der IT in Unternehmen sowie die verstarkie Zusammen-
arbeit mit Wachstumsbranchen runden das Profil des Bereiches ab.

Wahrend seiner Zeit in unserem Unternehmen hatte Herr Ozer Gelegenheit, sich einen Uber-
blick Uber den allgemeinen Geschaftsablauf im Bereich CIO & CFO Consulting zu verschaffen.
Dabei war er — unter fachlicher Anleitung und innerhalb von Projektieams — im Wesentlichen mit
folgenden Aufgaben betraut:

~  Entwicklung eines Vorgehensmodells zur Evaluierung von Java-Applikationen

- Qualitative und guantitative Analysen, wie beispielsweise die Prifung der Lizenzpflichtigkeit
von installierten Java-Applikationen

- Unterstutzung im Rahmen des Projekts mit Analysewerkzeugen wie MS Excel und
Entwicklungssprachen, unter anderem Java

- Erstellung von Slides

Herr Ozer iiberzeugte durch eine stets sehr gute Lern- und Arbeitsmotivation. Er besitzt eine
sehr schnelle Auffassungsgabe und zeichnete sich durch ein stets sehr gutes Organisations-,
Analyse- und Urteilsvermégen aus. Herr Ozer interessierte sich sehr fur alle praktischen Lern-
maglichkeiten und hat die mit seinem Praktikum verbundenen Lernanforderungen stets sehr gut
erfallt. Er erwies sich als Uberaus engagierter, gewissenhafter und selbststandig arbeitender
Praktikant, der die ihm Obertragenen Aufgaben jederzeit planvoll und systematisch erledigte.
Dabei zeigte er immer ein sehr hohes Maft an Zuverlassigkeit und Eigeninitiative. Seine Arbeits-
ergebnisse waren jederzeit von sehr guter Qualitat gepragt. Herr Ozer erledigte die ihm tbertra-
genen Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit.
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Aufgrund seiner freundlichen und zuvorkommenden Art wurde Herr Ozer von allen Gesprachs-
partnern jederzeit sehr geschatzt. Er konnte sich immer sehr gut in das Team integrieren. Sein
Verhalten gegeniber Yorgesetzten und Mitarbeitern war stets vorbildlich,

Herr Ozer verlasst unser Unternehmen nach Ablauf der vereinbarten Zeit. Wir danken inm fur
die stets sehr gute und engagierte Mitarbeit und winschen ihm fir seinen weiteren Berufs- und
Lebensweg alles Gute und weiterhin viel Erfolg.
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